STATUT SPÓŁKI WODNEJ DO EKSPLOATACJI WODOCIĄGU DOPIEWO
Rozdział I

PRZEPISY OGÓLNE
§1. Spółka Wodna Do Eksploatacji Wodociągu , zwana dalej „ Spółką” zrzesza osoby  fizyczne i prawne.

§2. Siedzibą Spółki jest 62-070 Dopiewo, ul. Łąkowa 1A

§3. 

   1) Terenem działania Spółki są wsie: Dopiewo, Dopiewiec, Fiałkowo, Zborowo, Więkowice, Drwęsa, Konarzewo. Urządzeniami objętymi działalnością Spółki są: Stacja Wodociągowa, ujęcia wody, sieć wodociągowa wraz z uzbrojeniem, przyłącza wodociągowe.

   2) Wykaz członków Spółki stanowi załącznik nr. 1 do Statutu.

§ 4. Spółka ma osobowość prawną

Rozdział II

CELE SPÓŁKI ORAZ ŚRODKI DO ICH OSIĄGNIĘCIA

§ 5. Przedmiotem działalności Spółki jest:

  1) Dostawa wody w wymaganej ilości i pod odpowiednim ciśnieniem

  2) Utrzymanie w ciągłej gotowości eksploracyjnej urządzeń stacji uzdatniania wody, sieci wodociągowej i przyłączy do wodomierzy włącznie

  3) Zapewnienie należytej jakości dostawy wody

§ 6. Spółka osiąga swe cele w drodze

  1) realizowania zadań we własnym zakresie systemem gospodarczym

  2) zlecania odpowiednim firmom specjalistycznym zadań wyspecjalizowanym podmiotom gospodarczym

  3) współpracy z samorządami, organizacjami społecznymi, w tym z sołtysami, w celu wspólnego działania

  4) współdziałania z wykonawcą robót.

§ 7. Do osiągnięcia celów Spółki służą:

  1) wpływy z opłat za pobór wody według odczytów wodomierzy lub ustaleń ryczałtowych, w przypadku przyłączy wykonanych na czas budowy, zgodnie z obowiązującymi aktualnie w tym zakresie przepisami

  2) zysk netto Spółki, musi być przeznaczony wyłącznie na cele statutowe Spółki

ROZDZIAŁ III
CZŁONKOWIE SPÓŁKI
§ 8. Członkami Spółki Wodociągowej są osoby fizyczne, osoby prawne oraz zakłady.

§ 9. 1. Przyjęcie na członka Spółki oraz wystąpienie z członkowstwa Spółki następuje w drodze uchwały Zarządu Spółki, na pisemny wniosek zainteresowanego.

       2. Następca prawny członka Spółki występuje w jego prawa i obowiązki.

       3. Członek Spółki może z niej wystąpić składając pisemny wniosek do Zarządu Spółki, a wniosek Zarząd zatwierdzi.

       4. Wykluczenie członka ze Spółki następuje w drodze uchwały Zarządu podjętej w razie:

       1) rażącego naruszenia obowiązków statutowych

       2) przejęcia jego praw i obowiązków uzasadniających udział w Spółce przez następcę prawnego.

       5. Członek ma prawo odwołać się do Walnego Zgromadzenia od decyzji Zarządu. Odwołanie winno być wniesione za pośrednictwem Zarządu w terminie 30 dni od wydania decyzji.

 § 10. 1. Każdy nowy członek Spółki zobowiązany jest do wniesienia opłaty udziałowej na rzecz infrastruktury wodociągowej za przyłączenie się do sieci należącej do Spółki oraz do zawarcia pisemnej umowy o zaopatrzenie w wodę.

          2. Udziałowa opłatę przyłączeniową na rzecz infrastruktury wodociągowej ustala corocznie Walne Zgromadzenie w formie uchwały.

          3. Udziałową opłatę przyłączeniową uiszcza każdy właściciel nieruchomości, do której ma być doprowadzone przyłącze wodociągowe z sieci należącej do Spółki.

          4. Udziałowej wpłaty przyłączeniowej dokonuje się w gotówce, w kasie Spółki lub na wskazane konto Spółki przed rozpoczęciem budowy przyłącza wodociągowego.

          5. Wniesienie kilku w/w opłat nie uprawnia jej posiadacza do głosowania większą liczbę głosów niż jeden. Każdy członek Spółki zachowuje prawo wyłącznie do jednego głosu bez względu na liczbę wniesionych opłat udziałowych

          6. Wniesienie udziałowej opłaty przyłączeniowej nie podlega zwrotowi, nie stanowi oprocentowanego udziału w Spółce, lecz stanowi kapitał Spółki na pokrycie infrastruktury wodociągowej Spółki.

§ 11. Budowa przyłącza wodociągowego wymaga zgłoszenia właściwemu organowi. Do zgłoszenia powinno być dołączone warunki techniczne, projekt przyłącza.

§ 12. Sposób rozliczeń za zbiorowe zaopatrzenie w wodę

 1) ilość dostarczanej wody ustala się na podstawie odczytu wodomierza

  2) w przypadku braku wodomierza ilość zużytej wody określa się na podstawie przeciętych norm zużycia określonych w Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 14.01.2002 r. w sprawie określenia przeciętych norm zużycia wody ( Dz.U.Nr 8, poz.70 z 2002 r)
  3) w przypadku awarii urządzenia pomiarowego stosuje się przeciętne normy zużycia, względnie zużycie z ostatnich 6 miesięcy  
 4) sposób i terminy wzajemnych rozliczeń za dostarczoną wodę ustala Zarząd Spółki

  5) wniesienie przez odbiorcę reklamacji nie wstrzymuje obowiązku uregulowania należności
  6) do egzekucji należności z tytułu korzystania z urządzeń wodociągowych stosuje się przepisy o egzekucji należności podatkowych.

§ 13. W razie przerwy w dostawie wody przekraczającej 12 godzin Spółka zobowiązana jest zapewnić zastępczy punkt poboru wody i poinformować odbiorców o jego lokalizacji
§ 14. Informacje o planowanych przerwach lub ograniczeniach w dostawie wody oraz przewidywanym obniżeniu jej jakości winny być przekazane odbiorcom w sposób zwyczajowo przyjęty, co najmniej na dwa dni przed planowanym terminem.
ROZDZIAŁ IV
PRAWA I OBOWIĄZKI CZŁONKÓW SPÓŁKI

§ 15.Członek Spółki jest uprawniony do:

    1) Czynnego udziału w Walnych Zgromadzeniach Spółki, bez prawa głosowania, gdy nie jest delegatem

   2) czynnego udziału w zebraniach grup członkowskich

   3)  kandydowania do wyboru na delegata grupy członkowskich
   4)  kandydowania  w wyborach władz Spółki

   5) zgłaszania wniosków i postulatów na zebraniach spółki Wodnej

   6) jako delegat grupy członkowskiej głosować w sprawach rozstrzyganych przez Walne Zgromadzenie, a w tym dokonywać wyboru władz Spółki

   7) korzystania odpłatnie z sieci wodociągowej

   8) uzyskiwania od Zarządu Spółki informacji o działalności Spółki

§ 16. Członek Spółki jest zobowiązany do:

    1) przestrzegania postanowień niniejszego Statutu oraz uchwał i poleceń organów Spółki wynikających z jej zadań

    2) terminowego regulowania należności za pobraną z sieci wodociągowej wodę 

    3) współpracy z Zarządem Spółki w zakresie przewidzianym Statutem
    4) czynnego udziału w zebraniach grupy członkowskiej, a w przypadku posiadania mandatu delegata czynnego udziału w Walnych Zgromadzeniach Spółki

    5) wykonywania na własny koszt przyłącza wodociągowego, zlecając jego wykonanie firnie do tego uprawnionej 

   6)  zgłoszenia do odbioru technicznego wykonanych prac, które zostaną odebrane przez pracownika Spółki
   7) przedłożenia geodezyjnej inwentaryzacji powykonawczej wykonanego przyłącza

   8) podpisania umowy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę z jednoczesnym nieodpłatnym przekazaniem na majątek Spółki wykonanego przyłącza wodociągowego do pierwszego zaworu za wodomierzem

   9) niewykonywania zabudowy ani nasadzeń drzew krzewów w pasie szerokości 2 m bezpośrednio nad sieciami przyłączami wodociągowymi.

§ 17. 1. Członkowie Spółki działają poprzez delegatów wyłonionych w drodze wyboru na zebraniu grupy członkowskiej – za wyjątkiem delegata wymienionego w ust. 5
         2. W Spółce tworzy się grupy członkowskie według kryterium terenowego i liczby członków

         3. Podziału Spółki na grupy członkowskie i ustalenia liczby delegatów reprezentujących daną grupę członkowską dokonuje Walne Zgromadzenie z zastrzeżeniem że liczba grup członkowskich nie może być mniejsza od 3, jeden delegat reprezentuje określona liczbę członków, która nie może być większa od 30, a ilość delegatów na Walne Zgromadzenie nie może być mniejsza od 30.
         4. Każdemu delegatowi biorącemu udział w Walnym Zgromadzeniu przysługuje jeden głos

        5. Urząd Gminy Dopiewo ( jako członek Spółki) reprezentuje 1 delegat

        6. Podział na grupy członkowskie oraz ilość delegatów w poszczególnych grupach członkowskich stanowi załącznik nr. 2 do niniejszego Statutu.
ROZDZIAŁ V

ORGANY SPÓŁKI

§ 18. Organami Spółki Wodociągowej są:

        1) Walne Zgromadzenie

        2) Zarząd

        3) Komisja Rewizyjna

§ 19. Do Walnego Zgromadzenia należy:
        1) uchwalanie planu prac Spółki oraz budżetu

        2) wybór oraz odwoływanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej

        3) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdań oraz udzielenie absolutorium Zarządowi. W przypadku braku udzielenia absolutorium następuje odwołanie Zarządu i wybór nowego Zarządu

        4) uchwalenie opłaty przyłączeniowej na rzecz infrastruktury wodociągowej 

        5) zatwierdzenie kierunku rozwoju Spółki oraz wieloletnich planów jej działalności
        6) uchwalanie corocznie stawki za 1 m3 dostarczonej wody

        7) upoważnienie zarządu do zaciągania pożyczek lub kredytów w imieniu Spółki do ustalonej wysokości

        8) Podejmowanie uchwał w sprawach :
a) zmian Statutu Spółki

b) zbycia lub nabycia nieruchomości

c) rozpatrywania i rozstrzygania wniosków przedkładanych przez Zarząd 

d) ustalania wysokości diet i ekwiwalentu za utracony zarobek oraz nagród dla członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej
e) powiększenia zasięgu działania sieci wodociągowej
 f) rozwiązanie Spółki oraz powołania likwidatora

 g) zatwierdzania ostatecznych rachunków i sprawozdań likwidatora Spółki 

 h) przystąpienia Spółki Wodnej do związku spółek wodnych

§ 20. 1. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają:

         1) zwykłą większością głosów;

         2) w sprawie zmiany statutu, rozwiązania Spółki, połączenia z inna spółką, podziału Spółki zapadają większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy liczby delegatów

         2. Głosowanie odbywa się w sposób jawny, niemniej jednak na wniosek zwykłej większości delegatów można głosować w sposób tajny 
         3. Głosowanie w sprawach wyboru i odwołania Zarządu i Komisji Rewizyjnej odbywa się  w sposób tajny, na wniosek większości zebranych  wybory mogą się odbyć w sposób jawny
§ 21. 1. Członkowie Spółki biorą udział w Walnym Zgromadzeniu przez wybranych delegatów.

         2. Walne Zgromadzenie wybiera przewodniczącego zebrania i protokolanta

         3. Protokół Walnego Zgromadzenia podpisuje przewodniczący i protokolant.

         4. Kopię protokołu wraz z podjętymi uchwałami Zarząd przesyła Staroście Poznańskiemu w terminie 7 dni od ich podjęcia.  

   § 22. 1. Walne Zgromadzenie :
         1) zwołuje zarząd Spółki przynajmniej raz w roku dla zatwierdzenia sprawozdań z działalności gospodarczej i finansowej za rok ubiegły oraz uchwalenia planu gospodarczego i finansowego na rok następny

         2) poprzedzone jest zebraniami grup członkowskich, organizowanymi przez Zarząd Spółki

         3) zwołuje się powiadamiając delegatów pisemnie o terminie i porządku obrad na dwa tygodnie przed datą Zgromadzenia, oraz powiadamiając pozostałych członków poprzez ogłoszenia na tablicach ogłoszeń oraz w lokalnej prasie.
        4) Zarząd zwołuje informując Starostę Poznańskiego i Wójta Gminy o terminie i porządku obrad na dwa tygodnie przed datą Walnego Zebrania

        5) Zarząd zwołuje w terminie 30 dni na pisemny wniosek :

a) Komisji Rewizyjnej

b) co najmniej ¼ członków Spółki

c) co najmniej ¼ delegatów Spółki lub ¼ członków

d) Starosty Poznańskiego

2. Walne Zgromadzenie sprawozdawczo- wyborcze zwołuje się przynajmniej raz na 5 lat dla powołania nowego zarządu i Komisji rewizyjnej, przy czym zebrania te poprzedzone są zebraniami grup członkowskich dla wyboru nowych delegatów.

§ 23. Tryb głosowania:

       1. Głosowanie jawne:

1) głosowanie jawne odbywa się przez podniesienie ręki :

2) głosowanie jawne przeprowadza przewodniczący obrad, a Komisja Skrutacyjna wybrana w sposób jawny, spośród delegatów przelicza głosy „za” , „ przeciw” i „ wstrzymujące się”, sumuje je i porównuje z listą obecności 

3) wynik głosowania jawnego ogłasza przewodniczący obrad.
      2. Głosowanie tajne:

1) głosowanie tajne przeprowadza się w sprawach wyboru i odwołania Zarządu i Komisji rewizyjnej oraz na wniosek delegatów.

2) głosowanie tajne przeprowadza wybrana przez delegatów , w głosowaniu jawnym, Komisja Skrutacyjna, która wybiera spośród siebie przewodniczącego
3) w głosowaniu tajnym delegaci głosują za pomocą ponumerowanych kart oznaczonych pieczątką Spółki. Przewodniczący ustala sposób głosowania, a Komisja Skrutacyjna przed przystąpieniem do głosowania objaśnia sposób głosowania
4) w przypadku głosowania w sprawie wyboru osób, przewodniczący obrad przed zamknięciem listy kandydatów zapytuje każdego z nich czy zgadza się kandydować i po otrzymaniu odpowiedzi twierdzącej poddaje pod głosowanie zamknięcie listy kandydatów, a następnie zarządza wybory.[image: image4.png]Niniejszy Statut zatwierdzam: /}7‘{)1 e
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5) po przeliczeniu głosów przewodniczący komisji Skrutacyjnej odczytuje protokół podając wynik głosowania;

6) karty z oddanymi głosami stanowią załącznik do protokołu z Walnego zgromadzenia.

 § 24. Z każdego Walnego zgromadzenia sporządzany jest protokół, do którego dołącza się 

          1) listę obecności

          2) porządek obrad

          3) listę zaproszonych gości

          4) wykaz podjętych uchwał

 § 25. Zarząd składa się z 7 osób wybieranych spośród członków Spółki na okres 5 lat.

           a) Przewodniczącego

           b) Zastępcę przewodniczącego

           c) Sekretarza

 § 26. Do obowiązków zarządu należą:
        1. Organizowanie prac Spółki zmierzające do wykonania jej zadań, a w szczególności:

     1) organizowanie i realizacja zamierzeń w celu pełnej i jak najszybszej realizacji zadań i uchwał Walnego Zgromadzenia   Spółki
     2) kierowanie jej działalnością oraz reprezentowanie Spółki na zewnątrz

     3) administrowanie majątkiem Spółki

     4) udział w odbiorach nowych urządzeń i przekazywanie wykonanych inwestycji do eksploatacji 

     5) przygotowanie sprawozdań, wniosków i projektów uchwał Walnemu Zgromadzeniu

     6) nadzór nad zleconymi remontami, dbałość o należyty stan urządzeń oraz nadzór nad właściwym wykonaniem przyłączy do sieci wodociągowej

     7) egzekucja należności wobec Spółki

     8) przyjmowanie nowych członków

     9) zwoływanie Walnych zgromadzeń oraz organizowanie zebrań grup członkowskich

   10) sporządzenie planów finansowo- gospodarczych na poszczególne lata działalności.

   11) prowadzenie bieżącej księgowości

   12) zawieranie i rozwiązywanie umów o pracę o pracę z pracownikami Spółki

   13) zawieranie umów o dostawę sprzętu, materiałów i na wykonanie usług remontowych urządzeń wodociągowych

   14) potwierdzenie wykonania zleconych usług remontowych 

   15) ustalenie wynagrodzenia pracowników Spółki

   16) ustalenie opłat za dostarczoną wodę z podjęta uchwała Walnego Zgromadzenia w tej sprawie

   17) udzielenie pełnomocnictwa do reprezentowania Spółki

       2. Każdy członek zarządu ma prawo do samodzielnego prowadzenia spraw spółki w zakresie nie przekraczającym zwykłych czynności
       3. W sprawach przekraczających zakres zwykłych czynności decydują wszyscy członkowie Zarządu podejmując uchwały zwykłą większością głosów

       4. Zarząd rozstrzyga w formie uchwał wszystkie sprawy należące do jego kompetencji

       5. Posiedzenia Zarządu zwołuje Przewodniczący lub jego Zastępca

       6. Członkowie Zarządu za posiedzenie Zarządu otrzymują diety.

§ 27. 1. Jeżeli członek zarządu wystąpił lub został wykluczony ze Spółki, nowego członka wybiera Walne Zgromadzenie
         2. W przypadku powtarzającego się naruszania przez Zarząd prawa lub Statutu Starosta może w drodze decyzji rozwiązać Zarząd i wyznaczyć osobę pełniącą jego obowiązki

         3. W terminie 3 miesięcy od dnia w którym w/w decyzja stała się ostateczna, osoba wyznaczona do pełnienia obowiązków Zarządu jest obowiązana zwołać walne zgromadzenie w celu wybrania nowego Zarządu

         4. Jeżeli walne zgromadzenie nie dokona wyboru nowego Zarządu Starosta może ustanowić w drodze decyzji Zarząd Komisaryczny Spółki na czas oznaczony, nie dłuższy niż rok.

§ 28. Uchwały Zarządu Spółki

     1) uchwały Zarządu są podejmowane zwykła większością głosów w obecności Przewodniczącego lub Zastępcy Przewodniczącego i co najmniej połowy pozostałych członków Zarządu. W przypadku równej ilości głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego lub Zastępcy

     2) z posiedzenia zarządu sporządza się protokół, który pospisują przewodniczący zebrania i protokolant a wszyscy uczestnicy posiedzenia zatwierdzają go na następnym posiedzeniu Zarządu

     3) oświadczenie woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych spółki oraz dokumenty finansowe podpisują przewodniczący lub jego Zastępca oraz członek zarządu, albo dwie osoby upoważnione do tego przez zarząd- pełnomocnicy

     4)  posiedzenia zarządu odbywają się co najmniej 1 raz na kwartał 

§ 29. 1. Członkowie zarządu i komisji Rewizyjnej nie otrzymują wynagrodzenia za prace wykonywane na rzecz Spółki
         2. Walne Zgromadzenie Spółki może przyznać członkom Zarządu i Komisji Rewizyjnej

       1) nagrody roczne za szczególny wkład pracy w działalności Spółki

       2) ekwiwalent za stratę czasu poświęconego na prowadzenie spraw Spółki

       3) zwrot kosztów podróży odbywanych w sprawach Spółki

         3. Łączna suma nagród, o których mowa w ust. 2 nie może przekroczyć 5% przychodów Spółki uzyskanych w roku poprzedzającym.

§ 30. Komisja Rewizyjna

        1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób, wybieranych spośród członków Spółki na okres 5 lat.

        2. Członek Komisji Rewizyjnej nie może wchodzić w skład Zarządu
        3. Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej wybierają spośród siebie jej członkowie.

        4. Komisja Rewizyjna jest powołana do kontroli działalności Spółki

§ 31. Do zadań komisji Rewizyjnej należy w szczególności:

        1. kontrola prawidłowości gospodarki finansowej, poprawności prowadzenia ksiąg rachunkowych, dowodów kasowych i korespondencji
        2. Komisja Rewizyjna dokonuje czynności kontrolnych, o których mowa w pkt. 1, także na żądnie ¼ delegatów Spółki lub Starosty.

        3. Z czynności kontrolnych Komisja Rewizyjna sporządza protokół oraz składa na Walnym Zgromadzeniu sprawozdanie wraz z wnioskiem o udzielenie absolutorium Zarządowi.

        4. Komisja Rewizyjna zawiadamia Zarząd Spółki oraz Starostę o uchybieniach stwierdzonych w toku kontroli, a w razie stwierdzenie przestępstwa, także organy ścigania

        5. Członkowie komisji rewizyjnej maja prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarządu

ROZDZIAŁ VI

ROZWIĄZANIE SPÓŁKI WODNEJ

§ 32. 1. Spółka może być rozwiązana uchwała Walnego Zgromadzenia

         2. Spółka może być rozwiązana przez starostę w drodze decyzji jeżeli:

1) działalność Spółki narusza prawo lub statut

2) upłynął termin, na jaki został ustanowiony Zarząd Komisaryczny, a Walne zgromadzenie nie dokonało wyboru nowego Zarządu 

3) liczba członków jest mniejsza niż 3

§ 33. 1. Rozwiązanie spółki następuję po przeprowadzeniu postępowania likwidacyjnego. W tym okresie Spółka działa pod dotychczasowa nazwa z dodaniem wyrazów „w likwidacji” oraz zachowuje osobowość prawną 

         2. Likwidatorem Spółki może być członek zarządu lub inna osoba powołana uchwała Zgromadzenia.

         3. W przypadku rozwiązania Spółki na podstawie decyzji Starosty, likwidatora wyznacza Starosta. 

         4. Likwidator występuje w prawa i obowiązki Zarządu Spółki i podejmuje w imieniu Spółki czynności niezbędne do zakończenia jej działalności.

         5. Likwidator wynagradzany jest na koszt Spółki, a wysokość wynagrodzenia ustala Starosta.

         6.Likwidator odpowiada za szkody powstałe wskutek przeprowadzenia postępowania likwidacyjnego z naruszeniem zasad w ustawie lub statucie Spółki
         7. W przepadku powołania więcej niż jednego likwidatora- odpowiadają oni solidarnie za powstałe szkody.

         8. Likwidator określa przeznaczenie mienia pozostałego po rozwiązaniu lub likwidacji Spółki, po uprzednim uzgodnieniu z władzami samorządu terytorialnego, na terenie którego Spółka funkcjonowała. 
§ 34. Zobowiązania przypadające od Spółki będącej w likwidacji pokrywane są w następnej kolejności
     1) zobowiązania wynikające ze stosunku pracy,

     2) zobowiązania w zakresie danin publicznych

     3) koszty prowadzenia likwidacji

     4) inne zobowiązania

§ 35. Starosta po otrzymaniu uchwały Walnego Zgromadzenia Spółki w likwidacji o zatwierdzeniu ostatecznych rachunków i sprawozdań likwidatora występuje z wnioskiem o wykreślenie Spółki z katastru wodnego. 

ROZDZIAŁ VII

PRZEPISY KOŃCOWE

§ 36. Nadzór i kontrolę nad działalnością Spółki Wodnej do Eksploatacji wodociągu w Dopiewie sprawuje Starosta Poznański zgodnie z ustawa z dnia 18 lipca 2001r Prawo wodne( Dz. U.Nr115, poz1229, z 2001r z późniejszymi zmianami)

§ 37. Spółkę tworzy się na czas nieokreślony.

§ 38. Statut wchodzi w Zycie w dniu przyjęcia uchwała Walnego Zgromadzenia.
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